	ЗАТВЕРДЖЕНО

	наказ Головного управління 

	статистики у Житомирській  області від 26.02.2019 № 34

	   


[bookmark: _GoBack]УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення вакантної посади державної служби 
категорії “В” головного спеціаліста-економіста відділу обробки даних соціальної статистики управління обробки даних демографічної та соціальної статистики  Головного управління статистики у Житомирській області  


	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) здійснення оброблення даних державних статистичних спостережень із соціальної статистики  (оплати праці та соціально-трудових відносин, науки, технологій та інновацій, охорони здоров'я, соціального захисту, населених пунктів та житла, туризму); проведення контролю повноти та узгодженості даних; аналіз результатів протоколів контролю інформації та підготовка текстових пояснень до них; обчислення значень розрахункових показників з первинних даних;
2) робота із сукупностями звітних одиниць та переліками респондентів для проведення державних статистичних спостережень із соціальної статистики;
3) надання             консультативної            допомоги респондентам  з  методологічних  питань;
4) здійснення архівування матеріалів по завершенню процесу оброблення даних до електронного архіву 

	Умови оплати праці
	посадовий оклад - 5110 грн., інші надбавки, доплати та премії згідно із статтею 52 Закону України “Про державну службу”

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	на період соціальної відпустки у зв'язку з вагітністю та пологами основного працівника 



	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій повідомляється про те, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надається згода на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно особи відповідно до зазначеного Закону; 
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнена особова картка встановленого зразка; 
7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи подаються до 1800 13 березня 2019 року, за адресою: 10003, м. Житомир, вул. Миколи Сціборського, 6 а, каб. 414


	Місце, час та дата початку  проведення конкурсу
	10003, Житомирська область, м. Житомир, вул. Миколи Сціборського, 6 а, каб. 214., о 10.00 год.                 19 березня 2019 року


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Нестерчук Олена Володимирівна, 
тел. (0412) 229-394, 
E-mail: stat@zt.ukrstat.gov.ua      


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	-


	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	володіння комп’ютером - рівень досвідченого користувача, досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office 

	2.
	Необхідні ділові якості
	1) аналітичні здібності; 
2) оперативність;
3) уміння працювати в команді;
4) адаптивність;
5) організованість

	3.
	Необхідні особистісні якості
	1) відповідальність;
2) ініціативність;
3) системність і самостійність в роботі;
4) інноваційність;
5) комунікабельність

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:
- Конституція України;
- Закон України “Про державну службу”;
- Закон України “Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов`язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:
1) Закон України “Про державну статистику”;
2) Закон України “Про інформацію”;
3) Закон України “Про доступ до публічної інформації”;
4) Закон України “Про звернення громадян”;
5)  Закон України “Про захист персональних даних”;
6) Закон України "Про електронні документи та електронний документообіг”;
7) наказ Державної служби статистики України                 від 04.12.2012 № 504 “Про політику Держстату України у сфері взаємодії з респондентами та постачальниками адміністративних даних”; 
8) наказ Державної служби статистики України від 17.08.2018 № 170 “Про затвердження Принципів діяльності органів державної статистики України”
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З АТВЕРДЖЕНО  

наказ Головного управління   

статистики у Житомирській   області від  2 6 . 02 .201 9   №   34  

     

УМОВИ   проведення конкурсу на  заміщення вакантної  посади державної служби    категорії  “ В ”   головного спеціаліста - економіста відділу обробки даних  соціальної статистики управління обробки даних демографічної та соціальної  статистики     Головного управління статистики у Житомирській області         

Загальні умови  

Посадові обов’язки  1) здійснення оброблення даних державних  статистичних спостережень із соціальної  статистики  (оплати праці та соціально - трудових  відносин, науки, технологій та інновацій, охорони  здоров'я, соціального захисту,  населених пунктів та  житла, туризму) ;   проведення контролю повноти та  узгодженості даних ;   аналіз результатів протоколів  контролю інформації та підготовка текстових  пояснень до них ;   обчислення значень  розрахункових показників з первинних даних;   2) робота із  сукупност ями звітних одиниць та  переліками респондентів для проведення   державних статистичних спостережень   і з  соціальної статистики ;   3)  надання               консультативної                допомоги  респондентам    з     методологічних    питань ;   4) здійснення архівуван ня матеріалів  по  завершенню процесу оброблення даних до  електронного архіву   

Умови оплати праці  п осадовий оклад   -   511 0 грн., інші надбавки, доплати  та премії згідно із статтею 52 Закону України “Про  державну службу”  

Інформація про  строковість чи  безстроковість  призначення на посаду  на період соціальної відпустки у зв'язку з  вагітністю та пологами основного працівника       

Перелік документів,  необхідних для участі в  конкурсі, та строк їх  подання  1) копія паспорта громадянина України;   2) письмова  заява про участь у конкурсі із  зазначенням основних мотивів щодо зайняття  посади державної служби, до якої додається резюме  у довільній формі;  

